
สายงานผลิตไฟฟา เตรียมพัฒนาบคุลากร 
เพื่อรองรับงาน O&M ในระดับสากล 

สายงานผลิตไฟฟา เตรียมพัฒนาบุคลากรดาน
เทคนิคเพื่อเขารับหนาที่งานบริหารจัดการ งานเดินเครื่อง
และบํารุงรักษาโรงไฟฟาเขื่อนน้ํางึม 2 ใน สปป.ลาว สราง
ความพรอมในการปฏิบัติหนาที่ไดอยางเต็มประสิทธิภาพ 
และเสริมสรางความรู ความเขาใจ เกี่ยวกับระบบ ระเบียบ 
วัฒนธรรม ขนบธรรมเนียมประเพณี หลักการทํางาน และ
กฎหมายตางๆ ของ สปป.ลาว 

 

 สืบเนื่องจากเมื่อวันที่ 26 มิถุนายน 2552 ผูวาการ 
กฟผ. ไดรวมลงนามกับ ประธานบริษัท ราช-ลาว เซอรวิส 
จํากัด (มหาชน) ในสัญญารับเหมาชวงใหบริการงาน

ดังเชน สายงานโรงไฟฟาพลังน้ํา (ชฟน.) ไดจัดอบรม “หลักสูตร Orientation 
for Working in Laos” เพ่ือเตรียมความพรอมใหกับผูปฏิบัติงาน กฟผ. ที่จะไปปฏิบัติงาน
ที่เขื่อนน้ํางึม 2 สปป.ลาว ขึ้น ณ เขื่อนภูมิพล อ.สามเงา จ.ตาก เมื่อประมาณปลาย
เดือนมีนาคม 2553 ที่ผานมา โดยมี นายกิตติ ตันเจริญ ผูชวยผูวาการโรงไฟฟาพลังน้ํา 
(ชฟน.) ใหเกียรติเปนประธานในพิธีเปดการอบรม โดยกลาวตอนรับและเปดการอบรม
วา “ชฟน . มีความภาคภูมิใจที่คณะเจาหนาที่จะไดไปปฏิบัติงานเดินเครื่องและ
บํารุงรักษาโรงไฟฟาพลังน้ําเขื่อนน้ํางึม 2 ใหกับ บริษัท Nam Ngum 2 Power Company 
Limited โดยทําสัญญารวมกับ บริษัท ราช-ลาว เซอรวิส จํากัด ในระยะเวลาการทํางาน 

เดินเครื่องและบํารุงรักษาโรงไฟฟาน้ํางึม 2 ของ สปป.ลาว เปนระยะเวลาทั้งส้ิน 27 ป มีมูลคาสัญญาประมาณ 2,000 ลาน
บาท ซึ่งสัญญาดังกลาวดําเนินการภายใตโครงการความรวมมือดานพลังงานระหวางประเทศไทยกับประเทศเพ่ือนบาน ซึ่ง 
กฟผ. ไดเคยรวมลงนามสัญญาซื้อขายพลังงานไฟฟาไวแลว เชน ประเทศพมา จํานวน 1,500 เมกะวัตต สาธารณรัฐ
ประชาชนจีน จํานวน 3,000 เมกะวัตต และสาธารณรัฐประชาธิปไตยประชาชนลาว จํานวน 7,000 เมกะวัตต เปนตน  
 

สําหรับกระบวนการพัฒนาบุคลากรเพื่อเตรียมเขารับหนาที่ดังกลาวขางตน เปนภารกิจที่ผูบริหารสายงานผลิต
ไฟฟาที่รับผิดชอบตองเอาใจใสอยางจริงจัง และตองใชกลยุทธเพ่ือจูงใจผูปฏิบัติงานที่มีคุณภาพ ใหเขามารวมมือ รวมใจ
อยางเต็มใจ  ดังนั้นจึงมีความจําเปนอยางยิ่งที่จะตองสรางกระบวนการในการพัฒนาบุคลากรอยางมีประสิทธิภาพขึ้นมา
รองรับ      

 

้

27 ป ในการดําเนินงานนั้น ผูปฏิบัติงาน กฟผ. จะไมเพียงมุงเนนการปฏิบัติงานดานการเดินเครื่องและบํารุงรักษาโรงไฟฟา
อยางมีประสิทธิภาพสูงสุดเทานั้น แตผูปฏิบัติงาน กฟผ. จะตองประพฤติตนเปนสมาชิกที่ดีของสังคม สปป.ลาว ที่โรงไฟฟา
ตั้งอยู ซึ่งจะเปนผลตอความสัมพันธอันดีระหวางประเทศอีกดวย ดังนั้น กอนที่ผูปฏิบัติงานจะไปทํางานจึงจําเปนตองมี
มีความรู ความเขาใจเรื่องวัฒนธรรม ขนบธรรมเนียม
ประเพณี กฏหมาย และกฏ กติกา มารยาท ของการอยู
รวมกับสังคมของ สปป.ลาว ตลอดจนทําความเขาใจถึง
เงื่อนไขและคําแนะนําอื่นๆ ที่จําเปนตอการทํางานอยาง
ถูกตองและราบรื่น และขอขอบคุณทานเอกอัครราชทูตไทย
ประจํานครเวียงจันทร และอัครราชทูตที่ปรึกษาสถานทูต 
สปป.ลาว ประจําประเทศไทย ที่ไดมาถายทอดความรูใหกับ
ผูปฏิบัติงานในครั้งนี้” 
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